Life Service

Mehr Sicherheit.
Mehr Wert.

Pravention mit TUV SUD

Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit sind wichtig

TUV SUD Life Service GmbH ov°



TUV SUD unterstiutzt Sie mit professionellen
Beratungsleistungen zu Arbeitsmedizin,
Arbeitspsychologie und Arbeitssicherheit,
damit lhre Mitarbeiter und Ilhr Unternehmen
leistungsfahig bleiben.

Sicherheitstechnische Dienstleistungen

Stellung der Fachkraft fiir Arbeitssicherheit nach Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG)
+ Vollbetreuung oder Unterstiitzung der betrieblichen Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
+ Weitere Informationen finden Sie in unserer Broschiire , Arbeits- und Gesundheitsschutz”.

Gefdhrdungsermittlung und -beurteilung am Arbeitsplatz

« Ermittlung der arbeitsplatzbezogenen Gefdhrdungen und Belastungen
+ Beurteilung der vorhandenen Risiken

- Dokumentation von Ergebnissen der Gefdhrdungsbeurteilung

+ Empfehlung wirkungsvoller SchutzmaBnahmen

Arbeitsschutz mit System

+ Beratung zum Aufbau und zur Implementierung eines modernen Arbeitsschutz-
managementsystems (z.B. nach OHSAS 18001, SCC, OHRIS oder LASI)

* Durchfiihrung von internen Audits und Begleitung bis zur Zertifizierung des Arbeits-
schutzmanagementsystems




Sicherer Umgang mit geféhrlichen Arbeitsstoffen

+ Beratung zur Ersatzstoffsuche und spezifischen SchutzmaBnahmen

- Festlegung der SchutzmaBnahmen nach Gefahrstoffverordnung (GefStoffV) oder
Biostoffverordnung (BioStoffV)

« Erstellung von Gefahrstoffverzeichnissen

- Erarbeitung von betriebsspezifischen, arbeitsplatzbezogenen Betriebsanweisungen

Sicherer Umgang mit Arbeitsmitteln

+ Beurteilung der sicheren Beschaffenheit von Arbeitsmitteln nach européischen und
nationalen Vorschriften und Normen

- Analyse der mdglichen Gefdhrdungen nach Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)

- Erarbeitung betriebsspezifischer, arbeitsmittelbezogener Betriebsanweisungen

Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinierung nach der Baustellenverordnung (BaustellV)
- Ubernahme der Aufgaben nach der Baustellenverordnung durch SiGe-Koordinatoren

in der Planungs- und Ausfiihrungsphase
+ Beratung und Koordinierung zu den erforderlichen Inbetriebnahmepriifungen

Unterweisungen und betriebliche Schulungen zum Arbeits- und Brandschutz

Themenbeispiele:

+ Haftung und Verantwortung von Fiihrungskréaften

- Sicherheit und Gesundheitsschutz fiir Beschéftigte

- Sichere Durchfiihrung von gefahrlichen Arbeiten (z.B. Arbeiten in engen Rdumen)

+ Sicherer Umgang mit persdnlichen Schutzausriistungen, Arbeitsmitteln und gefahrlichen
Arbeitsstoffen

+ Organisatorischer und abwehrender Brandschutz

Weitere sicherheitstechnische Dienstleistungen

+ Beratung zur Maschinensicherheit, CE-Konformitat

+ Beratung zum Explosionsschutz und Erstellung von Explosionsschutzdokumenten

+ Untersuchungen und Begutachtung von Unféllen

+ Sicherheitstechnische Priifung von Arbeitsmitteln

- Messung und Beurteilung von Arbeitsumgebungsfaktoren (z.B. Lérm, Beleuchtung,
Gefahrstoffe)

-+ Messungen und Beurteilungen zu Fragen der Mikrobiologie (z.B. Schimmelpilz)

- Stellung von Betriebsbeauftragten, z.B. Gefahrstoff-, Datenschutz- oder Brandschutz-
beauftragten

+ Gefahrstoffmanagement

+ Brandschutz- und Notfallmanagement. Weitere Informationen finden Sie in unserer
Broschiire ,Brandschutz- und Notfallmanagement”.




Arbeitsmedizinische Dienstleistungen

Stellung eines Betriebsarztes nach Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG)
+ Weitere Informationen finden Sie in unserer Broschiire ,, Arbeits- und Gesundheitsschutz”.

Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen

- Pflichtuntersuchungen (z.B. fiir Trdger von Atemschutzgeréten)
- Angebotsuntersuchungen (z.B. fiir Bildschirmarbeitsplatze)

- Untersuchungen zur Fahrerlaubnisverordnung (FeV)

Betriebliche Unterweisungen zu Gesundheitsschutz und Hygiene
+ Heben und Tragen von Lasten

+ Ergonomie am Bildschirmarbeitsplatz

+ Hautschutz

+ Infektionsschutz und Hygiene

+ Gesundheitsschutz auf Auslandsreisen

+ Organisation der Ersten Hilfe

+ Auswirkungen von Ladrm am Arbeitsplatz




Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF)

+ Unterstiitzung bei der Durchfiihrung der Gefdhrdungsbeurteilung (z.B. Beurteilung der
Infektionsgefahrdung und Festlegung der erforderlichen Schutzimpfungen)

- Betriebliche Aktionen (z.B. Grippeschutzimpfungen, Gesundheitstage, Darmkrebspré-
vention, Diabetesvorsorge)

» Unterstiitzung beim Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM nach § 84 SGB IX)

Weitere arbeitsmedizinische Dienstleistungen

» Unterstiitzung beim Aufbau eines Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM).
Weitere Informationen finden Sie in unserer Broschiire ,Betriebliches Gesundheits-
management”,

+ GesundheitsCheck fiir Beschéftigte und Fiihrungskrafte

+ Arbeits-, sozial- und umweltmedizinische Gutachten

+ Beratung zur Umwelt- und Reisemedizin

+ Unterstiitzung bei der betrieblichen Pandemieplanung




Arbeitspsychologische Dienstleistungen

Vortrdge und Workshops fiir Fithrungskréfte und Mitarbeiter

Mitarbeiterfiihrung Suchtgefahren
+ Gesunde Mitarbeiter kosten Geld — + Doping fiirs Biiro — Was sind gute Mittel?
kranke ein Vermdgen! + Anleitung zum richtigen Trinken
« Erfolgreich fiihren — unter Druck + Rauschkugel oder SpalRbremse?
Stressmanagement Soziale Belastungen und Konflikte
+ Impfung gegen Stress — kiihlen Kopf in + Umgang mit ,schwierigen” Mitarbeitern
schwierigen Situationen bewahren + Mobbing, Bossing und Co. — wehret den
- Wege aus dem Hamsterrad — Anhalten Anfénge(r)n!
— Aber wie?
+ Work-Life-Balance: Arbeit und Privat- Fiir berufliche Vielfahrer
leben ins Gleichgewicht bringen - ,Bleib cool —fahr sicher”

+ Psychische Ersthelferausbildung
Ausfiihrliche Informationen finden Sie in

Arbeitssicherheit unserer Broschiire ,Starke Mitarbeiter,
+ Arbeitsunfalle — Der Faktor ,Mensch” starkes Unternehmen — Leistungskatalog
- Die Gefahrdungsbeurteilung zu psychi- zur betrieblichen Gesundheitsférderung”.

schen Belastungen am Arbeitsplatz

BalanceCheck

+ Analyse der psychischen Belastungen und
vorhandenen Ressourcen der Mitarbeiter

- Gegeniiberstellung der vorhandenen
Arbeitssituation (Ist-Wert) mit der
Waunsch-Arbeitssituation (Wunsch-Wert)

+ Ableitung von Handlungsempfehlungen
zur Verringerung von krankmachenden
Stressoren

+ Ausfiihrliche Informationen finden Sie in
unserer Broschiire ,BalanceCheck — Effi-
zienz im Unternehmen fordern — Motiva-
tions- und Gesundheitsrisiken senken”.




Weitere arbeitspsychologische Dienstleistungen

- Beratung zu Notfallpsychologie und Krisenmanagement (nicht nur fiir Banken)
« Stellung des betrieblichen Suchtheauftragten

+ Arbeitspsychologische Begutachtungen

+ Begutachtung zum Alkohol- und Rauschmittelmissbrauch

- Unterstiitzung bei der Durchfiihrung der Gefdhrdungsbeurteilung (psychische
Belastungen)

+ Personalauswahl, Potentialanalyse, Personal- und Organisationsentwicklung

Wir erstellen fur Sie entsprechend der Art und
Grof3e lhres Unternehmens ein individuelles
Betreuungskonzept. Dabei berucksichtigen wir
lhre personellen und finanziellen Ressourcen
ebenso wie lhre unternehmerischen Ziele.




Life Service

www.tuev-sued.de

Wir sind bundesweit vertreten und erweitern kontinuierlich unser Dienstleistungsnetz.
Durch uns haben Sie Zugriff auf das gesamte Know-how von TUV SUD. Rufen Sie uns an!
Wir beraten Sie gerne. Unsere Experten fiir Arbeitssicherheit, Arbeitsmedizin und Arbeits-
psychologie sind auch in |hrer Nahe.

TOV SUD Life Service GmbH
WestendstralRe 199
80686 Miinchen

Telefon: 0800 369 1007 (kostenlose Service-Nummer)

Telefax: +49 (0)89 5155 1887
Is.vertrieb@tuev-sued.de
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