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Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz —
eine Voraussetzung fiir den wirtschaftlichen
Erfolg

Sehr geehrte Damen und Herren,

kompetent, belastbar und flexibel — so wiinscht sich der Unternehmer
seine Mitarbeiter. Doch auch der Arbeitgeber hat Verpflichtungen,
indem er seinen Angestellten und Arbeitern einen sicheren und an-
genehmen Arbeitsplatz zur Verfiigung stellt. Die TOV SUD Akademie
unterstiitzt Sie hierbei durch ein umfangreiches Seminarangebot im
Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz.

Prévention bedeutet Kosteneinsparung

Denn Arbeitssicherheit ist noch viel mehr als nur das Einhalten von
Vorschriften und die Minimierung von Gefahren am Arbeitsplatz. Es
handelt sich um einen ganzheitlichen Ansatz, bei dem auch die Wert-
schétzung, die der Mitarbeiter erfahrt, und die Work-Life-Balance mit
einbezogen werden. Eine Investition, die sich lohnt: Gesunde Mitarbei-
ter begiinstigen die Wirtschaftlichkeit und Wettbewerbsfahigkeit lhres
Unternehmens.

Wir schulen Sie

Der betriebliche Arbeitsschutz tragt dafiir Sorge, dass Gefdhrdungen
und Belastungen durch physikalische, biologische und chemische
Einwirkungen minimiert werden. Dazu werden Arbeits- und Fertigungs-
verfahren analysiert und physische sowie psychische Belastungen
ermittelt, um SchutzmaBnahmen ableiten zu kénnen.

Die TOV SUD Akademie hilft Ihnen, den Arbeitsschutz professionell und
effektiv durchzufiihren und in Ihre Betriebsabldufe zu integrieren.

Beste Griille
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Karina Heidenreich
Produktmanagerin Arbeitssicherheit
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Der Sicherheitspflicht nachkommen
Sicherheitsbeauftragter —
Grundlehrgang (8 22 SGB VII)

Unternehmen mit mehr als zwanzig Beschéftigten miissen nach
§ 22 SGB VIl einen Sicherheitsbeauftragten bestellen: Dieser Grundlehr-
gang vermittelt lhnen das fiir diese Aufgabe notwendige Fachwissen.

Inhalte

m Arbeits- und Gesundheitsschutz in der heutigen Zeit

m Berufsgenossenschaften — Arbeitsschutzbehdrden

m Aufgaben und Stellung der Sicherheitsheauftragten in der betrieb-
lichen Arbeitssicherheitsorganisation

m Rechtliche Grundlagen

m Unfallarten

m Brandschutz

m Erste Hilfe

m Personliche Schutzausriistung

m Gefdhrdungen durch Larm

m Sicherheit im StraBenverkehr

Teilnehmerkreis

m Sicherheitsbeauftragte

m Betriebsréte

m Betriebsangehorige, die auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit tétig
sind

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 2 Tage
Preis: 495,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

589,05 € Endpreis inkl. 19 % MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611006
Termine: Finden Sie auf Seite 36.

lhr Nutzen:
Sie erhalten fundiertes fachliches Know-how fiir
diese verantwortungsvolle Aufgabe.
Sie erhthen die Sicherheit und den Gesundheits-
schutz am Arbeitsplatz.
Sie minimieren die Zahl der arbeitsbedingten Unfélle und
Erkrankungen.

Sicherheits-Know-how ausbauen

Sicherheitsbeauftragter — Aufbaulehrgang

Der Aufbaulehrgang vertieft Ihre im Grundlehrgang erworbenen
Kenntnisse: Die unterschiedlichen Gefahren, die am Arbeitsplatz zu-
sammentreffen, werden analysiert und die notwendigen Sicherheits-
malnahmen umfassend erldutert.

Inhalte

m Gefahrstoffe

m Elektrischer Strom, Uberpriifung elektrischer Anlagen und Betriebs-
mittel

m Innerbetrieblicher Transport und Verkehr

m Arbeiten in groBen Héhen, Absturzgefahr

m Schweien, Schneiden und artverwandte Verfahren

m Ergonomie

m Gefahrdungsanalyse in der Praxis mit Fallbeispielen

Teilnehmerkreis

m Sicherheitsbeauftragte

m Betriebsrate

m Betriebsangehdrige, die auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit tétig
sind

Voraussetzung
Sicherheitsbeauftragter — Grundlehrgang

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 16 Unterrichtseinheiten
Preis: 495,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

589,05 € Endpreis inkl. 19 % MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611007
Termine: Finden Sie auf Seite 36.

Ihr Nutzen:
Sie aktualisieren, vertiefen und erweitern die im
Grundlehrgang erworbenen Kenntnisse.
Sie erhalten umfassendes fachliches Know-how fiir
diese verantwortungsvolle Aufgabe.
Sie optimieren die Sicherheit im Unternhemen.



Aktuell beraten und unterstiitzen
Check Up fiir Sicherheitsbeauftragte —
Fortbildung und Workshop

Aktuell bleiben ist eine Voraussetzung fiir die kompetente Arbeit als
Sicherheitsheauftragter. Nicht nur die Arbeitswelt selbst, sondern auch
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind einem permanenten
Wandel ausgesetzt: Gesetzliche Neuerungen, Ergdnzungen und
Harmonisierungen versuchen der Flexibilitdt unserer Zeit gerecht zu
werden. Diese Verénderungen beeinflussen die Tatigkeit der Sicher-
heitsheauftragten und fiihren zu Fragen, die unsere Fachexperten
praxisbezogen beantworten.

Inhalte

m Grundlagen der Arbeitssicherheit

m Aktuelles Vorschriften- und Regelwerk

m Betriebssicherheitsverordnung

m Sicherheitsbeauftragte in der Praxis

m Gefdhrdungsbeurteilung — Grundlage der Beratung

m T-0-P SchutzmalBnahmen richtig auswahlen und bewerten
m Stand der Technik

m Umgang mit Konfliktsituationen

Teilnehmerkreis
m Sicherheitsheauftragte
m Wiedereinsteiger als Sicherheitsbeauftragte

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 299,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

355,81 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611029
Termine: Finden Sie auf Seite 37.

Ihr Nutzen:
Sie erweitern und vertiefen die Kenntnisse im
Arbeits- und Gesundheitsschutz.
Sie sind auf dem neuesten Wissensstand.
Sie erhdhen Ihre Beratungskompetenz.

Gerade bei den Bestimmungen
zum Arbeitsschutz tragt es
manchen aus der Kurve.
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Die Vorschriften im Arbeitsschutz andern sich standig. Da ist es fir Arbeits-
schitzer oftmals schwer, die Spur zu halten. Haufe Arbeitsschutz Office
Professional bietet Ihnen ein Komplettpaket aus Wissen, Arbeitshilfen und
Services. Von Fachbeitragen zur Arbeitssicherheit Uber Unterweisungs-
folien bis zu Muster-Gefdhrdungsbeurteilungen. Alles ist auf die Praxis
ausgelegt und sofort einsetzbar. Und dank der Online-Seminare sind Sie
immer auf dem neuesten Stand.

eee www.haufe.de/arbeitsschutz-profi

'Haufe



Sachkundenachweis gem. DIN EN 15635, BetrSichV § 10, BGR 234
Befahigte Person zur Priifung von
Regalanlagen

Eine Reihe gesetzlicher Bestimmungen verlangt, dass Regalanlagen
regelmalig fachkundig tiberpriift werden miissen

(DIN EN 15635, BetrSichV § 10, BGR 234). Nach dem zweitdgien Kurs
der TUV SUD Akademie haben Sie als kiinftige Beféhigte Personen
Gewissheit, wie Sie in hrem Betrieb alles korrekt unter Dach und Fach
bringen.

Inhalte

m Rechtliche Grundlagen

m Bau und Ausriistung von Regalanlagen

m Anforderungen an den Betrieb

m Nutzungssicherheit

m Schéden und Regeln zur Bewertung von Schéden
m Schadensbehandlungsverfahren

m Priifungsablauf

m Anderung an Lagereinrichtungen

m Schriftliche Abschlusspriifung

Hinweis
Bitte beachten Sie die allgemeinen Anforderungen an Beféhigte
Personen It. BetrSichV und TRBS 1203.

Teilnehmerkreis
Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Sicherheitsheauftragte sowie alle Per-
sonen, die als Befahigte Person zur Priifung von Regalen bestellt werden

Abschluss: Zertifikat der TUV SUD Akademie

Dauer: 2 Tage

Preis: 675,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

50,00 € Priifungsgebiihr (zzgl. MwSt.)

862,75 € Endpreis inkl. 19% MwSt.

Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie

Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611019

Termine: Finden Sie auf den Seiten 37.

lhr Nutzen:
Sie kdnnen die Norm DIN EN 15635 umsetzen.
Sie erfiillen die gesetzlich geforderten Uber-
priifungen.
Sie sorgen dafiir, dass Risiken erst gar nicht entstehen.

Magliche Gefahren rechtzeitig erkennen

Sicherheitsbeauftragter flir Regalanlagen

Dieser Eintageskurs vermittelt Ihnen das Wissen, um als Sicherheits-
beauftragter fiir Lagersicherheit, entsprechend der EU-Norm, tétig zu
werden. Dazu werden Sie umfassend {iber die rechtlichen Grundlagen
sowie die allgemeinen Anforderungen an Bau, Ausriistung und Betrieb
von Regalanlagen informiert. Daneben erfahren Sie, was in einem
Schadensfall zu tun ist.

Inhalte

m Rechtliche Grundlagen

m Ortsfeste Regalsysteme aus Stahl

m Anderung an Lagereinrichtungen

m SchulungsmalBnahmen zur Aufrechterhaltung des sicheren
Betriebs-zustandes

m Schaden, Regeln zur Bewertung von Schéaden, Schadenshehand-
lungsverfahren

Teilnehmerkreis

Mitarbeiter aus den Bereichen Lager und Logistik, Instandhaltung,
Konstruktion und Montage sowie alle Personen, die mit Regalen
Umgang haben und zum Sicherheitsbeauftragten bestellt werden sollen.

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 420,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwsSt.)

499,80 € Endpreis inkl. 19% MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611028
Termine: Finden Sie auf Seite 38.

lhr Nutzen:
Sie erwerben die erforderlichen Kenntnisse fiir
sichere Betriebszusténde.
Sie erhalten einen Nachweis der Ausbildung,
entsprechend DIN EN 15635.
Sie bringen mehr Sicherheit in Ihre Lagerhaltung.
Sie sparen Kosten durch Sichtpriifungen in Eigenregie.



Praxisgerechte Umsetzung

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)
aktuell

Die Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) regelt in Deutschland
die Bereitstellung von Arbeitsmitteln durch den Arbeitgeber, die Benut-
zung von Arbeitsmitteln durch die Beschaftigten bei der Arbeit sowie
den Betrieb von {iberwachungsbediirftigen Anlagen im Sinne des
Arbeitsschutzes.

Inhalte

m Aktueller Stand der BetrSichV

m Verantwortung der Arbeitgeber

m Verantwortung der Beféhigten Personen

m Gefdhrdungsbeurteilungen von Arbeitsmitteln
m Anforderungen an Beféhigte Personen (TRBS 1203)
H Gesetzliche Grundlagen

m Einteilung der Arbeitsmittel

® Mindestanforderungen an Arbeitsmittel

m Aufbau und Organisation der Priifungen

| Priifungsintervalle

m Dokumentation, Praktische Beispiele

Teilnehmerkreis

Arbeitgeber und von ihm Beauftragte Personen, Beféhigte Personen,
fiir die Priifung von Arbeitsmitteln verantwortliche Personen sowie an
der BetrSichV interessierte Personen

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 320,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwsSt.)

380,80 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.
Referent: Fachdozenten der TOV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611015
Termine: Finden Sie auf Seite 38.

lhr Nutzen:
Sie erlangen fundierte Kenntnisse fiir die Tatigkeit
als Befahigte Person.
Sie iiberpriifen Arbeitsmittel rechtskonform und
fachgerecht.
Sie reduzieren die von Arbeitsmitteln ausgehenden Gefahren.

10

Ganzheitlicher Arbeitsschutz

Arbeitsschutzgesetz:
Geféhrdungsbeurteilungen in der Praxis

Sie erlernen eine praxisorientierte Methodik zur Durchfiihrung von
Gefahrdungsanalysen, um die gesetzlich geforderten Gefahrdungs-
beurteilungen zu erstellen. Die Dokumentation erfolgt u. a. auf Basis
der rechtlichen Grundlagen aus § 5 ArbSchG, BGV A1, BetrSichV und
GefStoffV.

Inhalte
m Gesetzliche Grundlagen (8§ 5 ArbSchG, BGV A1, BetrSichV und
GefStoffV)
m Geféhrdungsbeurteilung
— Gefdhrdungs- und Belastungsfaktoren
— Erkennen von Gefédhrdungspotenzialen
— Checklisten, Effektive Dokumentation
m Erstellen einer Gefahrdungsbeurteilung
— Direkte Umsetzung der Theorie auf reale Beispiele
— Erarbeiten von praktikablen und kostengiinstigen Losungen

Hinweis
Zum Praxisteil kdnnen Sie gerne Ihre Fallbeispiele mitbringen.

Teilnehmerkreis
Fiihrungskréfte, die fiir die Umsetzung des Arbeitsschutzgesetzes
verantwortlich sind, sowie interessierte Personen

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 300,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)
357,00 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.

Referent: Fachdozenten von TOV SUD
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612014
Termine: Finden Sie auf Seite 38.
lhr Nutzen:

Sie kennen die Gefahrenquellen in Ihrer Arbeits-

umgebung.

Sie wissen, wie man Gefédhrdungsbeurteilungen

effektiv und kostengiinstig durchfiihrt.

Sie sind beim Erstellen von Gefdhrdungsbeurteilungen rechtlich
sicher.

11



Fiir mehr Sicherheit am Arbeitsplatz

Arbeitsschutzvorschriften kennen und
praxisgerecht umsetzen

Sie werden in diesem Seminar umfassend iiber die wesentlichen Ande-
rungen im Zuge der Neuordnung der Regelwerke des Arbeitsschutzes
informiert und wie Sie diese in lhre betrieblichen Ablaufe effektiv
integrieren.

Inhalte

m Neuordnung der staatlichen und berufsgenossenschaftlichen Regel-
werke mit Ausblick auf zukiinftige Regelungen

m Rechtliche Grundlagen (Gesetze, Verordnungen, Unfallverhiitungs-
vorschriften)

m Allgemeine Verantwortung fiir Arbeitgeber, Fiihrungskréfte und
Mitarbeiter gemaR Arbeitsschutzgesetz, Betriebssicherheits-
verordnung, BGV A1l

m Besondere Verantwortung aus speziellen Vorschriften:

— Auswahl und Priifungen von Arbeitsmitteln
— Sicherheit im StraBenverkehr/innerbetrieblicher Transport
— Umgang mit Gefahrstoffen
— Personliche Schutzausriistung, Erste Hilfe
m Workshop mit Praxisiibungen zur Umsetzung der Vorschriften

Teilnehmerkreis

Fiihrungskréafte, Betriebsréte, und Mitarbeiter, die sich effizient zur Ar-
beitssicherheit und zum Gesundheitsschutz informieren und weiterbilden
mochten

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 320,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwsSt.)

380,80 € Endpreis inkl. 19% MwSt.
Referent: Fachdozenten der TOV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611017
Termine: Finden Sie auf Seite 39.

lhr Nutzen:
Sie kennen die geltenden Arbeitsschutzvorschriften.
Sie wissen, wie Sie Vorschriften leicht in die Praxis
umsetzen.
Sie bringen die Arbeitsumgebung in einen rechtskonformen und
sicheren Zustand.
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Das geht Sie an! — Kennen Sie lhre Verantwortlichkeiten?
Aufgaben, Pflichten und Verantwortung von
Flihrungskraften im Arbeitsschutz

In diesem Fachlehrgang erhalten Sie einen Uberblick iiber die gesetz-
lichen sowie die von den Berufsgenossenschaften festgelegten Anfor-
derungen an Verantwortliche im Arbeitsschutz.

Inhalte

m Rechtliche und berufsgenossenschaftliche Grundlagen
m Definition Arbeits- bzw. Wegeunfall

m Haftungsfragen

m Pflichteniibertragung auf Fiihrungskréfte

m Aufbau eines Arbeitsschutz-Organigramms

m Anforderungen aus dem Arbeitsschutzgesetz

m Sinn und Zweck von Gefahrdungsbeurteilungen

m Aufzeigen der notwendigen Unterweisungsthemen

m Kommunikation im Arbeitsschutz

Teilnehmerkreis
m Unternehmer, Geschéftsfiihrer, Fiihrungskrafte
m Abteilungs- und Teamleiter sowie Meister

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1 Tag
Preis: 330,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)
392,70 € Endpreis inkl. 19% MwSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie,

Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612033
Termine: Finden Sie auf Seite 39.

Ihr Nutzen:
Sie kennen die gesetzlichen Anforderungen fiir
Verantwortliche im Arbeitsschutz.
Sie haben Klarheit {iber die Strukturen im Arbeits-
schutz.
Sie sind auf die Aufgaben in der téglichen Praxis vorbereitet.

13



Aus- und Weiterbildung fiir Koordinatoren

Fremdfirmeneinsatz sicher organisieren

Die Vorteile des Einsatzes von Fremdfirmen iiberzeugen: kein Einsatz
von eigenem Personal und schneller Zugriff auf Fachexperten anderer
Branchen. Aber diese Flexibilitat birgt auch Risiken fiir den Auftragge-
ber, denn die Mitarbeiter von Fremdfirmen arbeiten oft unter hohem
Zeitdruck und in besonders gefdhrdeten Arbeitshereichen.

Zur Einhaltung von Sicherheitsstandards und -regelungen ist es not-
wendig, entsprechend zu koordinieren, Vertrage zu erstellen und Mitar-
beiter zu unterweisen. Dadurch kénnen rechtliche und wirtschaftliche
Schwierigkeiten vermieden werden.

Inhalte

m Hausherrenpflichten

m Werkvertrag/Arbeitnehmeriiberlassung

m Schriftliche Arbeitsfreigaben fiir gefdhrliche Arbeiten
m Pflichtendelegation

m Gefdhrdungsbeurteilung in der Praxis

m Vermeidbare Fehler im Umgang mit Fremdfirmen

m Fallbeispiele und Praxishilfen

Teilnehmerkreis

m Fremdfirmenkoordinatoren

m Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit
m Betriebsleiter

m Betriebsrite

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 299,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

355,81 € Endpreis inkl. 19 % MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612041
Termine: Finden Sie auf Seite 39.

lhr Nutzen:
Sie sind gut geschult fiir die Koordination von
Fremdfirmen.
Sie halten rechtliche und organisatorische Rahmen-
bedingungen ein.
Sie tragen dazu bei, das Unfall- und Gesundheitsrisiko zu minimieren.
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Fiir Gefahren sensibilisieren und Verpflichtungen erfiillen
Sicherheitsunterweisung fur Mitarbeiter
nach BGV A1, § 4

Von den Berufsgenossenschaften in BGV A1, 84 geforderte jahrliche
Unterweisung: Sie lernen, Gefahren am Arbeitsplatz zu erkennen und
es werden MalBnahmen zur Vermeidung von Arbeitsunféllen aufgezeigt.

Inhalte

m Aufgaben der Berufsgenossenschaften

m Definition Arbeits- bzw. Wegeunfall

m Brandschutz, Umgang mit dem Feuerléscher, Fluchtwege

m Sicheres Benutzen von Leitern und Geriisten

m Erste Hilfe, Verbandkasten, Verbandbuch

m Ergonomie am Arbeitsplatz

m Benutzen von innerbetrieblichen Transportmitteln

m Umgang mit Gefahrstoffen

m Erklaren von Betriebsanweisungen und Sicherheitsdatenbléttern
m Benutzung von Arbeitsmitteln und Erkennen von Defekten
m Benutzen der Persdnlichen Schutzausriistung (PSA)

m Maschinensicherheit, Probleme bei Wartung und Reparatur

Hinweis
Optimal bei Durchfiihrung als Inhouse-Schulung. Gerne erstellen wir
Ihnen ein individuelles Angebot. Kommen Sie einfach auf uns zu!

Teilnehmerkreis
Arbeitnehmer, Meister aus produzierenden Betrieben

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1 Tag
Preis: 315,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)
374,85 € Endpreis inkl. 19% MwsSt.

Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612036
Termine: Finden Sie auf Seite 39.
lhr Nutzen:

Sie efiillen die gesetzlich geforderte Unterweisung

nach BGV Al.

Sie verbessern das Gefahrenbewusstsein und die
Sicherheitsvorkehrungen im Unternehmen.
Sie verhindern Arbeitsunflle und Ausfallzeiten.
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Explosionsrisiken ausschlieBen

Grundlagen Explosionsschutz

Der Explosionsschutz gehdrt zu den besonders sicherheitsrelevanten
Aufgabenbereichen in Unternehmen. Denn im Explosionsfall sind das
Leben und die Gesundheit der Arbeitnehmer gefahrdet: nicht nur durch
unkontrollierte Flammen und Druckwirkung sondern auch durch schéd-
liche Reaktionsprodukte und Verbrauch des Luftsauerstoffs. Aus die-
sem Grund miissen technische und organisatorische MaBnahmen zur
Prévention von Explosionen am Arbeitsplatz getroffen werden.

Inhalte

m Physikalische und technische Grundlagen des Explosionsschutzes
m Sicherheitstechnische Kennzahlen

m ExplosionsschutzmaBnahmen (primér, sekundér, tertiar)

m Rechtsgrundlagen

m Auswabhl der Betriebsmittel

Teilnehmerkreis

m Betreiber von Ex-Anlagen
m Fiihrungskrafte

m Sicherheitsfachkrafte

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 320,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

380,80 € Endpreis inkl. 19% MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612042
Termine: Finden Sie auf Seite 40.

lhr Nutzen:
Sie kennen die Explosionsgefahren.
Sie schiitzen explosionsgefahrdete Bereiche.
Sie tragen zu einer sicheren Arbeitsumgebungen bei.
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Explosionsschutz in der Praxis

Das Explosionsschutzdokument — Workshop

Die Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) setzt hohe MaRstabe
an die Sicherheit der Beschéftigten in Unternehmen. Insbesondere in
explosionsgefahrdeten Bereichen werden Anlagenbetreiber zu einer
vorausschauenden Gefahrdungsbeurteilung und liickenloser Dokumen-
tation verpflichtet. Nach einer kurzen Einfiihrung in die Explosionsge-
fahren und den Explosionsschutz lernen Sie die erforderlichen Inhalte
des Explosionsschutzdokuments kennen.

Inhalte

m Rechtsgrundlagen/Anforderungen an das Explosionsschutzdokument
m Mustergliederung

m Handlungshilfen

m Geféhrdungsanalyse/Zoneneinteilung

m Erarbeitung des Explosionsschutzdokuments

Hinweis
Bitte bringen Sie lhren Laptop zur Schulung mit.

Teilnehmerkreis

m Betreiber von Ex-Anlagen
m Fiihrungskrafte

m Sicherheitsfachkrafte

Voraussetzung
Gute Kenntnisse im Explosionsschutz oder Teilnahme am Seminar
.Grundlagen Explosionsschutz”

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TOV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 320,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

380,80 € Endpreis inkl. 19 % MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612043
Termine: Finden Sie auf Seite 40.

lhr Nutzen:
Sie sind in der Lage, vorhandene Explosionsschutz-
dokumente zu iiberpriifen.
Sie konnen Explosionsgefédhrdungen fachgerecht
beurteilen.
Sie kennen sich mit Schutzkonzepten aus.
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Vorbeugen und Vermeiden von Atemwegserkrankungen

Einfacher Atemschutz nach BGR 190

Die zweithdufigste anerkannte Berufserkrankung nach Anlage 1 der
Berufskrankheiten-Verordnungen unter Nr. 4 sind — Atemwegserkran-
kungen! Rund 80% aller Berufserkrankungen mit Todesfolge sind be-
dingt durch Atemwegserkrankung.

Das Motto zu diesem Seminar lautet: Atemschutz — geht uns alle an!

Inhalte

m Europdisches sowie nationales Regelwerk zum Thema Atemschutz

m Verantwortung der Arbeitgeber, Fiihrungskréfte und Mitarbeiter
gemaB Arbeitsschutzgesetz und der BGV A1

B Ermittlung und Gefahrenanalyse von Atembelastungen

m MaBnahmen zur Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeiter

m Atemphysiologie

B Atemschutzmittel: Arten, Auswahl und Einsatz

m Praktische Ubung zur Benutzung von verschiedenen
Atemschutzmitteln

Teilnehmerkreis

m Unternehmer

m Fiihrungskrafte

m Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit
m Sicherheitsheauftragte

m Interessierte Personen

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 260,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

309,40 € Endpreis inkl. 19% MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612044
Termine: Finden Sie auf Seite 40.

lhr Nutzen:
Sie sind in der Lage, Atemschutzgerate praxis-
gerecht auszuwahlen.
Sie fordern aktiv die Sicherheit und den Gesund-
heitsschutz am Arbeitsplatz.
Sie kennen sich in den Regelwerken zum Atemschutz aus.
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Vermeidung von schweren und todlichen Verletzungen durch Abstiirze
Grundlagen zum Hohenarbeitsplatz fir
Sicherheitsfachkréafte

Absturzunfille auf Baustellen und in Betrieben zéhlen zu den Unféllen
mit der hdchsten Verletzungsschwere. Zur Vermeidung dieser Unfélle
hat der Unternehmer geeignete SicherheitsmalBnahmen zu gewéhren:
§ 5 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG). Das Ziel des Seminars ist es, die
wesentlichen Gefdrdungen am Hohenarbeitsplatz kennen zu lernen und
richtig beurteilen zu kénnen.

Inhalte

m Grundlagen zur PSA gegen Absturz

m Auswahlhilfen zur richtigen PSA gegen Absturz
| Sturzphysik

m Gefdhrdungsanalyse von Hohenarbeitspldtzen
m Auffangsysteme - Haltesysteme

m Anschlageinrichtungen

m Rettungskonzepte

m Unterweisung von ,Héhenarbeitern”

Hinweis

Im Seminar wird mit umfangreichen Anschauungsmaterial gearbeitet.
Fiir Personen, die selbst in Hohen arbeiten, empfehlen wir eine Praxis-
unterweisung. Bei der Auswabhl der richtigen Schulung hilft Ihnen die
Firma Hoehenwerkstatt GmbH: info@hoehenwerkstatt.com.

Teilnehmerkreis
Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit, Bauleiter, Flihrungskrafte

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 315,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

374,85 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612045
Termine: Finden Sie auf Seite 40.

Ihr Nutzen:
Sie sind in der Lage, zu SicherheitsmaBnahmen bei
Arbeiten mit Absturzgefahr zu beraten.
Sie kdnnen die notwendige Unterweisung fiir [hre
Mitarbeiter kompetent planen.
Sie helfen Absturzunfalle zu vermeiden.
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Fiir mehr Sicherheit am Bau
SiGe-Koordinator auf Baustellen gemaR
RAB 30, Anlage C

Sie erhalten Fachwissen, um Ihre Aufgaben als Sicherheits- und Ge-
sundheitskoordinator auf Baustellen erfiillen zu kdnnen.

Inhalte

m Anforderungen der BaustellV

m Aufgaben und Pflichten der am Bau Beteiligten

m Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan

m Aufgaben des Koordinators und Instrumente fiir die Tatigkeit
m Zivilrechtliche Beziehungen zu allen am Bau Beteiligten

Hinweis
Sie erhalten 4 Weiterbildungspunkte beim VDSI

Teilnehmerkreis
m Bauherren, Bauunternehmer, Generalunternehmer, Investoren
m Bauleiter, Architekten, Bauingenieure, Meister, Techniker, Poliere

Voraussetzung
Baufachl. Ausbildung, mindestens zwei Jahre Berufspraxis, arbeits-
schutzfachliche Kenntnisse

Abschluss: Zertifikat (bei Erfiillung der Voraussetzungen
gemaR RAB 30) oder Teilnahmebescheinigung
der TOV SUD Akademie

Dauer: 4 Tage

Preis: 927,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

1.103,13 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.

Bei gemeinsamer Buchung mit 2612029:
1.600,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwsSt.)
1.904,00 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.

Referent: Fachdozenten von TOV SUD
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612028
Termine: Finden Sie auf Seite 40.

lhr Nutzen:
Sie erfiillen die Verordnung {iber Sicherheit und
Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV).
Sie erlangen fundierte Kenntnisse {iber Aufgaben
und Pflichten als SiGe-Koordinator.
Sie erhdhen die Sicherheit auf Ihren Baustellen.
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Arbeitsschutzvorschriften am Bau einhalten

Arbeitschutzfachliche Kenntnisse fir SiGe-
Koordinatoren gemaR RAB 30, Anlage B

Die erforderliche fachliche Qualifikation von SiGe-Koordinatoren
schlieBt nachweisbare arbeitsschutzfachliche Kenntnisse mit ein —
die Vermittlung dieser Kenntnisse ist das Ziel dieses Lehrgangs.

Inhalte

m Arbeitschutzrecht und Arbeitsschutzsystem

m Baustellenspezifische Unfall- und Gesundheitsgefdhrdungen und
erforderliche SchutzmaBnahmen

m Einrichtungen der Ersten Hilfe

m Tagesunterkiinfte, Waschrédume, Toiletten und sonstige
Einrichtungen

m Personliche Schutzausriistung

m Arbeitszeitregelungen

Teilnehmerkreis
m Bauherren, Bauunternehmer, Investoren
m Bauleiter, Architekten, Bauingenieure, Meister und Techniker

Voraussetzung
Baufachliche Ausbildung und mindestens zwei Jahre Berufserfahrung

Abschluss: Zertifikat der TUV SUD Akademie
Dauer: 4 Tage
Preis: 927,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

1.103,13 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.

Bei gemeinsamer Buchung mit 2612028:
1.600,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)
1.904,00 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.

Referent: Fachdozenten von TOV SUD
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612029
Termine: Finden Sie auf Seite 41.

lhr Nutzen:
Sie erhalten nachweisbare arbeitsschutzfachliche
Kenntnisse entsprechend RAB 30.
Sie sind rechtssicher in der Anwendung der Arbeits-
schutzvorschriften.
Sie optimieren den Arbeitsschutz auf Ihren Baustellen.
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SiGe-Kenntnisse aushauen
SiGe-Koordination in der Praxis —
aktuelle Weiterbildung

In dieser Weiterbildung haben SiGe-Koordinatoren die Maglichkeit lhr
fachliches Know-how zu aktualisieren und zu erweitern. Ein Schwer-
punkt ist der aktuellste Stand des Vorschriften- und Regelwerks.

Der Workshop bietet Gelegenheit Praxisprobleme zu thematisieren.

Inhalte

m Das aktuelle Vorschriften- und Regelwerk zur BauStellV

m Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB)

m Betriebssicherheitsverordnung, 32. BImSchV

m Einsatz neuer Verfahren, Arbeitsmittel und Baustoffe

m Erstellung von SiGe-Planen —was hat sich in der Praxis bewahrt?
m Geriistbau, neue Regelungen fiir Absturzsicherung

m Werkzeuge mit Gefahrenpotenzial (Leitern, Baustromverteiler etc.)
m Haftungsfragen, das Fiir und Wider der Weisungsbefugnis

m Diskussion von Erfahrungen und Problemen aus der Praxis

Teilnehmerkreis
Bauherren, Bauunternehmer, Generalunternehmer, Investoren,
Bauleiter, Architekten und Ingenieure

Voraussetzung
Ausbildung zum SiGe-Koordinator

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 310,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

20,00 € Lernmittel (zzgl. MwsSt.)
392,70 € Endpreis inkl. 19% MwsSt.

Referent: Fachdozenten von TUV SUD
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612030
Termine: Finden Sie auf Seite 41.

lhr Nutzen:
Sie erweitern Ihr Know-how in der SiGe-Koordination.
Sie besitzen aktuelle Kenntnisse der Vorschriften
und geltenden Rechtsprechung.
Sie profitieren vom Erfahrungsaustausch zu Problemen
aus der Praxis.
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StraBenarbeiten ordnungsgemaB absichern
Verantwortlicher fiir die Verkehrssicherung
von Arbeitsstellen nach MVAS 99 (Gruppe E)

In diesem Lehrgang erwerben Sie die erforderlichen Fachkenntnisse
und den Qualifikationsnachweis entsprechend der Vorschriften des
MVAS 99 zur Verkehrssicherung von Arbeitsstellen an StralBen der
Gruppe E (Bundes-, LandstraBen und Autobahnen).

Inhalte

m Grundlagen des StraBen- und Verkehrsrechts inkl. Novellierung der
StV0 und der Vw-StV0 vom 01.09.2009

m Zivilrecht, Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht

m RSA —Richtlinien fiir die Sicherung von Arbeitsstellen an Stralen

m Sonstige technische Regelwerke, zum Beispiel RMS und RiLSA

m ZTV-SA —zusétzliche technische Vertragsbedingungen und Richt-
linien fiir Sicherungsarbeiten an Arbeitsstellen an StraRen

m Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung, Umweltschutz

Hinweis
Fiir Arbeitstellen innerorts/LandstralBen oder von kiirzerer Dauer an
allen StralRen geniigt eine eintdgige Schulung

Teilnehmerkreis

Bauunternehmer und Bauleiter, Sicherheitsheauftragte in Verkehrs-
betrieben sowie der Versorgungs- und Telekommunikationswirtschaft,
Verantwortliche aus Behdrden und Bauhofen

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 2 Tage
Preis: 480,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)

40,00 € Lernmittel (zzgl. MwsSt.)
618,80 € Endpreis inkl. 19 % MwsSt.

Referent: Fachdozenten aus Behdrden
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2612003
Termine: Finden Sie auf Seite 41.
Ihr Nutzen:

Sie erhalten einen Qualifikationsnachweis

entsprechend MVAS 99.

Sie lernen, wie Sie Ihre Arbeitsstellen an dffentlichen

StraBen sicher, ordnungsgemaR und rechtskonform kennzeichnen.
Sie tragen zur Vermeidung von Unféllen, wegen mangelhafter
Baustellensicherung, bei.
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Spielplétze sachkundig inspizieren und warten
Fachkraft fiir den sicheren Kinderspielplatz —
Sachkundenachweis gemaR DIN EN 1176

Jedes Jahr verungliicken Kinder auf Spielplatzen —viele der Unfélle
kdénnten verhindert werden, wenn die Spielplatze in ordnungsgemélem
Zustand waren. Fiir den ordnungsgemafen Zustand ist per Gesetz der
Betreiber verantwortlich. Zum Beispiel muss die Aufstellung und Anord-
nung geeigneter Spielgerédte mit den zugehdrigen Fallschutzbdden

so gestaltet sein, dass Kinder nicht zu Schaden kommen kénnen.

Die Durchfiihrung von regelmaRigen Inspektionen und entsprechender
Wartung stellt sicher, dass dies auch wahrend der gesamten Betriebs-
phase gewdhrleistet ist. Die DIN EN 1176 verlangt, dass dies durch ge-
schultes, sachkundiges Personal zu erfolgen hat. Mit der Teilnahme an
diesem Lehrgang und der Abschlusspriifung erwerben Sie den Nach-
weis der geforderten Sachkunde. Der Lehrgang vermittelt Ihnen die
notwendigen fachlichen Kenntnisse, um den vorschriftsmaBigen und
gefahrfreien Zustand der Geréte und Einrichtungen sicherzustellen. Un-
sere Experten informieren Sie iiber die gesetzlichen Bestimmungen und
erlautern lhnen die sicherheitstechnischen Anforderungen an die Ge-
rate. Sie lernen die vorgeschriebenen Priifungen gem&R DIN EN 1176 an
den Geréaten selbststandig durchzufiihren und {iben dies an praktischen
Beispielen auf einem Spielplatz. Nach erfolgreicher Teilnahme an Lehr-
gang und Priifung erhalten Sie das Zertifikat ,Fachkraft fiir den sicheren
Kinderspielplatz — Sachkundenachweis gem&R DIN EN 1176".

Inhalte

| Giiltige Regelwerke und Normen, Versicherung und Haftung
m Neuerungen der europdischen Normen

m Neueste Entwicklungen, aktueller Diskussionsstand

m Sicherheitstechnische Anforderungen an Spielplatze/Gerate
m Installation, Inspektion, Wartung und Betrieb

m Maingelfeststellung und -bewertung, AbhilfemalBnahmen

m Versicherung und Haftung

m Spielplatzbegehung unter Anwendung der Priifkdrper

| Priifung

Hinweis
Die Lernmittelgebiihr beinhaltet Normentexte.
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Teilnehmerkreis

m Vertreter von Stddten und Gemeinden, die fiir das Betreiben von
Spielplatzen verantwortlich sind

m Verantwortliche von Wohnungsbaugesellschaften

m Inspektionspersonal, Hausmeister von Wohnanlagen sowie Garten-
und Landschaftsbauer, die mit Planung, Betrieb und Wartung von
Kinderspielpldtzen betraut sind

m Verantwortliche in Kindergérten, Schulen, Heimen

m Hersteller von Spielgeréten

Abschluss: Abschlusspriifung zum Nachweis der Sachkunde
gemaR DIN EN 1176
Zertifikat der TOV SUD Akademie

Dauer: 2 Tage
Preis: 560,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)
90,00 € Lernmittel inkl. DIN Taschenbuch 105

(zzgl. MwSt.)
55,00 € Priifungsgebiihr (zzgl. MwSt.)
838,95 € Endpreis inkl. 19 % MwSt.

Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2611016
Termine: Finden Sie auf Seite 41 und 42.
Ihr Nutzen:

Sie erfiillen die nach DIN EN 1176 geforderte

Sachkunde.

Sie fiihren die Inspektion und Wartung der Geréate
und Einrichtungen kompetent durch.
Sie stellen den gefahrfreien Zustand des Spielplatzes sicher.
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Damit Kinder unbeschwert spielen

Der sichere Spielplatz

Dieses Seminar informiert Sie kompakt iiber das geltende Recht und

den neuesten Stand der Technik in Bezug auf Sicherheit von Spielplat-
zen und deren Umsetzung in die Praxis. Sie erhalten praktische Anleitun-
gen zur effektiven Planung und zum sicheren Betrieb von Spielplétzen,
wie auch wichtige Informationen zu Versicherungs- und Haftungsfra-
gen. AbschlieBend wird die ,graue Theorie” anhand praktischer
Gruppenarbeit auf einem Spielplatz anschaulich erlautert.

Inhalte

m Giiltige Regelwerke und Normen (DIN EN 1176)

m Sicherheitstechnische Anforderungen an Spielplatze/Gerate
m Mangelerkennung

m Informationen zu Instandhaltung und Wartung

m Spielplatzbegehung

Hinweis
Die Lernmittelgebiihr beinhaltet Normentexte.

Teilnehmerkreis
Personen, die mit Planung, Wartung und Betrieb von Spielplatzen
betraut sind

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der TUV SUD Akademie
Dauer: 1Tag
Preis: 245,00 € Teilnahmegebiihr (zzgl. MwSt.)
90,00 € Lernmittel inkl. DIN Taschenbuch 105
(zzgl. MwSt.)
398,65 € Endpreis inkl. 19 % MwsSt.
Referent: Fachdozenten der TUV SUD Akademie
Produkt-Link: www.tuev-sued.de/akademie/fly/2614001
Termine: Finden Sie auf Seite 42.
lhr Nutzen:

Sie haben den Uberblick iiber die rechtlichen und
technischen Anforderungen an Spielplétze.

Sie besitzen Know-how zur Mangelfeststellung,

-bewertung und Instandhaltung.

Sie tragen zur Vermeidung von Unféllen bei und kennen sich in
Versicherungs- und Haftungsfragen aus.
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Weitere Qualifikationen
Modulares Lehrgangskonzept — Fachkraft fiir Arbeits-
sicherheit (SiFa)

Um den Anforderungen an einen zeitgemé&Ren Arbeitsschutz gerecht zu
werden, wurde eine Anpassung der Ausbildung erforderlich.

Die Ausbildung besteht aus fiinf Prasenzphasen mit dazwischenliegen-
den Selbstlernphasen und Lernerfolgskontrollen. Begleitend zur Ausbil-
dung findet zwischen Prasenzphase Il und IV ein Praktikum statt.

m Prasenzphase V
m Prasenzphase IV

Selbstlernphase IlI Praktikum
Prasenzphase IlI

Selbstlernphase Il

Préasenzphase Il

m Lernerfolgskontrolle 1

Selbstlernphase |

Prasenzphase |

Vorteile

m Erfiillung der Voraussetzungen der DGUV Vorschrift 2

m Kompetente Betreuung wéhrend der gesamten Ausbildung
m Zeitnahe kurze Ausbildungszeit

m Zentrale Ausbildungsorte
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Der Weg zu null Unfallen — Vertrauen, Lernen, Kommunizieren

Es gibt zahlreiche Methoden, die Industriebetriebe nutzen, um das
Sicherheitshewusstsein ihrer Mitarbeiter zu erhéhen. Einer der
effektivsten Methoden, Unfélle am Arbeitsplatz zu reduzieren, ist
der verhaltensorientierte Ansatz. In unserem Workshop lernen Sie
diesen Ansatz intensiv kennen. Dazu erfahren Sie, welche wichtige
Rolle Arbeitssicherheitshetrachtungen spielen und wie man sie
zielorientiert durchfiihrt.

Weitere Informationen unter:
www.tuev-sued.de/akademie/fly/arbeitssicherheit

SCC - Sicherheits Certifikat Contraktoren

Das Zertifizierungssystem SCC (,,Safety Certificate Contractors”)
wurde entwickelt, um die Sicherheitsanforderungen an Fremd-
firmen zu vereinheitlichen, die auf dem Geldnde mineraldlverarbei-
tender Betriebe oder der chemischen Industrie technische
Dienstleistungen erbringen.

Inzwischen ist SCC (Safety Certificate Contractors) eines der
bekanntesten Regelwerke im Arbeitsschutz und international
anerkannter Standard im Sicherheits-, Gesundheits- und Umwelt-
schutz-Management. Die Schulungen der TOV SUD Akademie
vermitteln operativ titigen Mitarbeitern und Fiihrungskréften um-
fassende SCC-Kenntnisse. Wir fiihren anerkannte Priifungen gem.
Dokument 017 und 018 des Normativen SCC-Regelwerkes durch.

Weitere Informationen unter:
www.tuev-sued.de/akademie/fly/arbeitssicherheit

Betrieblicher Priventions- und Gesundheitsmanager — TOV

Mit einer Gibergreifenden und préventiv wirkenden Gesundheits-
strategie konnen Sie fiir Inr Unternehmen ein passendes Portfolio
an Gesundheitsangeboten ausarbeiten und die Leistungsfahigkeit
lhrer Mitarbeiter stérken. Die TUV SUD Akademie hat deshalb fiir
BGM- und Préaventionsheauftragte ein modulares Lehrgangs-
konzept entwickelt.

Weitere Informationen unter: www.tuev-sued.de/akademie/fly/bgm
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Kompetenzen erhéhen — Kosten senken

Geforderte Weiterbildung

Die TUV SUD Akademie bietet Unternehmen nicht nur eine einzigartige
Palette an erstklassigen Qualifizierungsangeboten. Wir sind auch der
Bildungsexperte fiir alle Zuschuss- und Férdermdglichkeiten: Quali-
fizierung tiber WeGebAU und Kurzarbeit, Maut-Programm und Euro-
paischen Sozialfonds in den Bundeslandern.

So viele Zuschuss- und Forderprogramme wie noch nie

Beschéftigte in Unternehmen, Kurzarbeiter oder Arbeitssuchende:

Sie alle kénnen mit staatlichen Programmen die Weiterbildungskosten
teilweise bis auf null reduzieren. Die Hohe hangt von der Betriebs-
groRe, dem Stand- bzw. Wohnort, der Art der Weiterbildung und der
teilnehmenden Person selbst ab. Die Mittel dafiir stellen die Agenturen
fiir Arbeit, Bund und Lénder, aber auch der Européische Sozialfonds
bereit.

Die Weiterbildungen sind zugelassen

Wir sind ein nach der Anerkennungs- und Zulassungs-Verordnung —
Weiterbildung (AZWV) zugelassener Trager. Unsere zugelassenen
Weiterbildungen kdnnen deshalb mit einem Bildungsgutschein gefor-
dert werden.

Jederzeit engagierte Beratung vor Ort

Ein kostenloser Service der TUV SUD Akademie: Deutschlandweit
zeigen lhnen versierte Fordermittelberater fiir Ihre berufliche Weiter-
bildung den richtigen Weg. Full Service fiir Unternehmen: Wir geben
lhnen Informationen zu den géngigsten Férderprogrammen, beraten
Sie, wie Sie eine Férderung erhalten kdnnen, und bieten lhnen gleich
ein breites Spektrum an zugelassenen Schulungen an.

Franz Beer

Kompetenz Center
Gefdérderte MalRnahmen
Tel. 0911 6557-237
franz.beer@tuev-sued.de
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Mitarbeiter fordern - eine Investition, die sich lohnt

Qualifizieren Sie lhr Personal rechtzeitig

Wenn Sie kompetente Mitarbeiter suchen, haben Sie die Mdglichkeit,
diese bedarfsgerecht zu qualifizieren. Wéhrend eines Praktikums ler-
nen Sie beispielsweise lhre zukiinftigen Mitarbeiter kennen und bauen
mit einem Lehrgang gleichzeitig die Kompetenzen aus, die Sie im Un-
ternehmen dringend benétigen. Bringen die Personen die persdnlichen
Voraussetzungen dafiir mit, kann der Lehrgang von der Agentur fiir
Arbeit oder der Arbeitsgemeinschaft (ARGE) nach dem dritten Sozial-
gesetzbuch mit einem Bildungsgutschein geférdert werden.

Bewaihrte Lehrgédnge

Die TUV SUD Akademie bietet geférderte berufliche Weiterbildungen
an, die Ihre Mitarbeiter umfassend auf eine Tatigkeit vorbereiten.
Der Erfolg gibt uns Recht: 85 Prozent der Teilnehmer friiherer Lehr-
gdnge haben eine Stelle gefunden.

lhre Mitarbeiter kdnnen sich mit ihrem Bildungsgutschein direkt bei
der TUV SUD Akademie anmelden. AnschlieBend erhalten sie fiir die
Dauer der beruflichen Weiterbildung einen Schulungsvertrag.

Ihre regionalen Ansprechpartner finden Sie auf den Seiten 34/35.
Wichtig zu wissen

Die Lehrgénge sind auf maximal 25 Teilnehmer begrenzt. Anmeldungen
werden in der Reihenfolge ihres Eingangs beriicksichtigt.

Forder- und Zuschussprogramme fiir Wirtschaft und Privatpersonen

Mit den Konfigurator geben wir Ihnen einen aktuellen Uberblick iiber
Zuschiisse und Forderungen fiir die berufliche Weiterbildung des
Bundes, der Lénder und der Europdischen Union.

Mehr Informationen rund um dieses Thema und unsere Experten
vor Ort finden Sie unter: www.tuev-sued.de/akademie/fly/foerderung
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Weiterbildung maBgeschneidert und vor Ort
Inhouse-Seminare: Bedarfsgerechte

Trainings direkt in Ihrem Unternehmen

Was halten Sie von Wissen und Weiterbildung, die direkt zu [hnen
kommen? Die erfahrenen Bildungsexperten der TUV SUD Akademie
konzipieren und realisieren SchulungsmaBnahmen individuell fiir Sie
und lhr Unternehmen.

Zunichst erstellen wir gemeinsam mit Ihnen eine genaue Situations-
und Bildungsbedarfsanalyse. Auf dieser Basis legen wir mit lhnen die
Bildungsziele fest und stellen Ihr Inhouse-Seminar mageschneidert
zusammen. Sie profitieren von einem gezielten Qualifizierungskonzept,
das wir vor Ort fiir Sie umsetzen: Seminarvorbereitung, Erfolgskon-
trolle und Transfersicherung inklusive.

! i

Mehr erfahren Sie im Internet unter:
www.tuev-sued.de/akademie/ fly/inhouse

o -
)
Ihr Nutzen:
Sie legen Inhalte, Programmpunkte und Ablauf nach
lhren Bediirfnissen fest.
Wir schulen Ihre Mitarbeiter direkt in lhren Unter-
nehmensraumen — Sie sparen Reise- und Ubernachtungskosten.
Auch Teilnehmer mit unterschiedlichen Vorkenntnissen erreichen
ein einheitliches Wissensniveau.
Sie profitieren von unserer langjéhrigen Schulungserfahrung
in GroRBkonzernen wie auch im Mittelstand.
Ob Europa, Amerika oder Asien — auf Wunsch richten wir [hr
Training gerne international aus.
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Fachkompetenz ist unsere Starke Landshut
lhre regionalen Ansprechpartner Stefan Zehner, Tel. 0871 703-211,
Fax 0871 703-280, stefan.zehner@tuev-sued.de
Sie wiinschen eine personliche Beratung oder méchten anspruchs- Leipzig und Leuna _
volle Inhouse-Konzepte und umfassende QualifizierungsmaBnahmen Vilmar Polter, Tel. 0341 4653-390, e
umsetzen? Unsere regionalen Ansprechpartner stehen lhnen auch in Fax 0341 4653-382, vilmar.polter@tuev-sued.de P .

Ihrer N&he fiir kompetente Beratung und Umsetzung zur Verfiigung.
Mannheim, Karlsruhe und Saarbriicken

Matthias Kluge, Tel. 0621 395-553,
Fax 0621 395-394, matthias.kluge@tuev-sued.de

Augsburg

Mirko Jahnel, Tel. 0821 5904-291,
Fax 0821 5904-295, mirko.jahnel@tuev-sued.de
Miinchen

Alexandra Wieser, Tel. 089 5791-3225,
Fax 089 5791-2671, alexandra.wieser@tuev-sued.de

a
Niirnberg, Bayreuth und Wiirzburg ﬁ

Berlin

Christian Hohendorf, Tel. 030 4030416-11,

Fax 030 4030416-08, christian.hohendorf@tuev-sued.de
Dresden

Heike Bretschneider, Tel. 0351 4202-114,
Fax 0351 4202-134, heike.bretschneider@tuev-sued.de

Karina Heidenreich, Tel. 0911 6557-263,
Fax 0911 6557-364, karina.heidenreich@tuev-sued.de

Regensburg und Weiden
Frankfurt a. M., GieBen und Kassel

Carsten Rein, Tel. 069 509 2996-17,
Fax 069 509 2996-20, carsten.rein@tuev-sued.de

Georg Wismann, Tel. 0961 3810-458,
Fax 0961 3300-2, georg.wismann@tuev-sued.de
Stuttgart

Thomas Ehni, Tel. 0711 7005-276,
Fax 0711 7005-215, thomas.ehni@tuev-sued.de

Freiburg

Berrin Seker, Tel. 0761 15079-12,
Fax 0761 15079-11, berrin.seker@tuev-sued.de

Jena und Zwickau

Anja SchleBies, Tel. 0375 56708-11,

Fax 0375 56708-19, anja.schlessies@tuev-sued.de
Hamburg

Jennifer Toltschin, Tel. 040 30084687-12,
Fax 040 30084687-10, jennifer.toltschin@tuev-sued.de

Koln

Martina Peuser, Tel. 0221 569480-11,
Fax 0221 569480-20, martina.peuser@tuev-sued.de
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Bundesweit — auch in lhrer Ndhe

Termine 2012

Sicherheitsheauftragter — Grundlehrgang (8 22 SGB VII)

2611006

24.01.-25.01.2012
26.01.—27.01.2012
01.02. - 02.02.2012
01.02. - 02.02.2012
16.02. — 17.02.2012
05.03. - 06.03.2012
08.03. - 09.03.2012
13.03. - 14.03.2012
13.03. — 14.03.2012
27.03. - 28.03.2012
23.04. —24.04.2012
08.05. - 09.05.2012
21.05. —22.05.2012
22.05. - 23.05.2012
14.06. — 15.06.2012
18.06. — 19.06.2012
18.06. — 19.06.2012
25.06. — 26.06.2012
25.06. — 26.06.2012
04.07. - 05.07.2012
11.07. - 12.07.2012

Niirnberg
Neumarkt
Dresden
Freiburg
Stuttgart
Saarbriicken
Regensburg
Frankfurt
Mannheim
Hamburg
Miinchen
Jena
Kaiserslautern
Niirnberg
Weiden
Kassel
Stuttgart
Augsburg
Fiissen
Passau
Landshut

24.07.—25.07.2012
15.08. — 16.08.2012
20.08. —21.08.2012
21.08.—22.08.2012
03.09. - 04.09.2012
17.09. - 18.09.2012
27.09.—28.09.2012
08.10. - 09.10.2012
22.10.—23.10.2012
25.10.—26.10.2012
30.10. - 31.10.2012
05.11.-06.11.2012
06.11.-07.11.2012
07.11.-08.11.2012
19.11. - 20.11.2012
20.11.-21.11.2012
29.11.-30.11.2012
03.12. - 04.12.2012
04.12. - 05.12.2012
10.12. - 11.12.2012

Sicherheitsheauftragter — Aufbaulehrgang

2611007

28.02. —29.02.2012
06.03. - 07.03.2012
15.03. - 16.03.2012
15.03. - 16.03.2012
29.03. —30.03.2012
29.03. —30.03.2012
25.04. — 26.04.2012
20.06. — 21.06.2012
27.06. — 28.06.2012
27.06. — 28.06.2012
28.06. — 29.06.2012
26.07. - 27.07.2012
22.08. —23.08.2012
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Freiburg
Dresden
Frankfurt
Mannheim
Hamburg
Regensburg
Miinchen
Kassel
Augsburg
Niirnberg
Weiden
Wiirzburg
Fulda

23.08. —24.08.2012
29.08. —30.08.2012
05.09. - 06.09.2012
12.09. - 13.09.2012
24.09. - 25.09.2012
11.10. - 12.10.2012
24.10.—25.10.2012
24.10.—25.10.2012
25.10.—26.10.2012
01.11.-02.11.2012
07.11.-08.11.2012
08.11.-09.11.2012
22.11.-23.11.2012

Wiirzburg
Berlin

Fulda
Hamburg
Koln
Freiburg
Regensbhurg
Leipzig
Miinchen
Stuttgart
Hamburg
Karlsruhe
Frankfurt
Niirnberg
Zwickau
Augsburg
Weiden
Dresden
Kaiserslautern
Miinchen

Hamburg
Kaiserslautern
Kdln
Berlin
Stuttgart
Freiburg
Leipzig
Miinchen
Landshut
Hamburg
Karlsruhe
Frankfurt
Augsburg

28.11.-29.11.2012
06.12. - 07.12.2012

Zwickau
Kaiserslautern

11.12. - 12.12.2012
11.12. - 12.12.2012

Dresden
Niirnberg

Check Up fiir Sicherheitsheauftragte — Forthildung und Workshop

2611029

16.03.2012
22.03.2012
19.04.2012
06.06.2012
13.09.2012
27.09.2012

Jena

Leipzig

Miinchen
Niirnberg

Dresden

Wiirzburg

08.10.2012
18.10.2012
07.11.2012
30.11.2012
06.12.2012
11.12.2012

Befahigte Person zur Priifung von Regalanlagen

2611019

23.01.-24.01.2012
25.01. - 26.01.2012
30.01.-31.01.2012
06.02. —07.02.2012
08.02. —09.02.2012
13.02. - 14.02.2012
28.02. —29.02.2012
05.03. - 06.03.2012
08.03. —09.03.2012
19.03. - 20.03.2012
16.04. - 17.04.2012
18.04. - 19.04.2012
23.04. — 24.04.2012
02.05. - 03.05.2012
23.05. —24.05.2012
23.05. —24.05.2012
29.05. - 30.05.2012
12.06. — 13.06.2012
18.06. — 19.06.2012
27.06. — 28.06.2012
16.07. - 17.07.2012

Neumarkt
Jena
Regensburg
Stuttgart
Saarbriicken
Deggendorf
Mannheim
Augsburg
Miinchen
RoBlau
Freiburg
Dresden
Weiden
Kassel
Hamburg
Kaiserslautern
Koln

Leuna
Berlin
Frankfurt
Stuttgart

18.07.-19.07.2012
27.08. - 28.08.2012
10.09. - 11.09.2012
10.09. - 11.09.2012
24.09. - 25.09.2012
26.09. — 27.09.2012
27.09. - 28.09.2012
10.10.-11.10.2012
10.10. - 11.10.2012
15.10. - 16.10.2012
17.10.-18.10.2012
22.10. - 23.10.2012
30.10. - 31.10.2012
06.11.-07.11.2012
12.11.-13.11.2012
20.11.-21.11.2012
21.11.-22.11.2012
03.12. - 04.12.2012
04.12. - 05.12.2012
04.12. - 05.12.2012
06.12. - 07.12.2012

Frankfurt
Stuttgart
Miinchen
Zwickau
Niirnberg
Landshut

Niirnberg
Fulda
Landshut
Passau
Regensburg
Zwickau
Augsburg
Karlsruhe
Leipzig
Stuttgart
Bayreuth
Deggendorf
Kdln
Karlsruhe
Freiburg
Miinchen
Frankfurt
Weiden
Rostock
Wiirzburg
Hamburg
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Sicherheitsheauftragter fiir Regalanlagen
2611028

25.01.2012 Neumarkt
08.02.2012 Saarbriicken
15.02.2012 Deggendorf
02.03.2012 Hamburg
19.03.2012 RoBlau
28.03.2012 Mannheim
18.04.2012 Jena
18.04.2012 Dresden
20.04.2012 Miinchen
25.04.2012 Weiden
23.05.2012 Kaiserslautern
12.06.2012 Leuna

18.06.2012 Berlin
07.08.2012 Landshut
26.09.2012 Regensburg
10.10.2012 Leipzig
10.10.2012 Karlsruhe
24.10.2012 Deggendorf
29.10.2012 KdlIn
14.11.2012 Freiburg
20.11.2012  Frankfurt
22.11.2012 Miinchen
22.11.2012 Niirnberg
04.12.2012 Rostock

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) aktuell
2611015

20.01.2012 Weiden
28.03.2012 Dresden
02.04.2012 Hamburg
09.05.2012 Mannheim
10.05.2012 Jena
25.05.2012 Wiirzburg
05.06.2012 Frankfurt
21.06.2012 Stuttgart
22.06.2012 Kaiserslautern

20.07.2012 Regensburg
06.09.2012  Frankfurt
10.09.2012 KdlIn
20.09.2012 Freiburg
20.09.2012 Miinchen
21.09.2012 Leipzig
24.09.2012 Karlsruhe
01.11.2012 Berlin
19.11.2012 Augsburg

Arbeitsschutzgesetz: Gefahrdungsheurteilungen in der Praxis
2612014

17.02.2012 Mannheim
23.02.2012 Jena
29.03.2012 Berlin
18.04.2012 Freiburg
24.04.2012 Wiirzburg
07.05.2012  Stuttgart
08.05.2012 Miinchen
09.05.2012 Dresden
05.06.2012 Hamburg

20.06.2012 Kaoln
25.06.2012 Kaiserslautern
04.07.2012 Karlsruhe
21.08.2012 Frankfurt
06.09.2012 Leipzig
25.10.2012 Niirnberg
16.11.2012 Miinchen
10.12.2012 Freiburg
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Arbeitsschutzvorschriften kennen und praxisgerecht umsetzen

2611017

07.03.2012
19.03.2012
23.03.2012
07.05.2012
08.05.2012
11.05.2012
16.05.2012
19.06.2012
25.06.2012

Niirnberg
Kassel
Kaiserslautern
Miinchen
Leipzig
Mannheim
Hamburg

Kdln

Stuttgart

03.07.2012
24.10.2012
30.10.2012
07.11.2012
09.11.2012
15.11.2012
15.11.2012
23.11.2012

Freiburg

Dresden

Frankfurt
Augsburg
Karlsruhe
Miinchen
Wiirzburg
Hamburg

Aufgaben, Pflichten und Verantwortung von Fiihrungskraften
im Arbeitsschutz 2612033

19.01.2012
06.02.2012
15.02.2012
17.02.2012
01.03.2012
17.04.2012
15.05.2012
22.05.2012
11.06.2012

Stuttgart
Mannheim
Miinchen
Weiden
Leipzig
Freiburg
Hamburg
Dresden
Frankfurt

05.07.2012
12.07.2012
30.08.2012
12.09.2012
19.09.2012
25.09.2012
09.10.2012
19.10.2012
30.11.2012

Fremdfirmeneinsatz sicher organisieren

2612041

24.01.2012
02.02.2012
27.02.2012
01.03.2012
21.03.2012
26.04.2012
29.05.2012

Kdln
Miinchen
Mannheim
Niirnberg
Freiburg
Regensburg
Frankfurt

15.06.2012
05.07.2012
28.08.2012
28.09.2012
08.11.2012
21.11.2012
29.11.2012

Augsburg
Wiirzburg
Berlin

Kéln
Miinchen
Karlsruhe
Jena
Regenshurg
Niirnberg

Hamburg
Wiirzburg
Koln
Stuttgart
Dresden
Karlsruhe
Miinchen

Sicherheitsunterweisung fiir Mitarbeiter nach BGV A1, § 4

2612036

16.02.2012
04.05.2012
29.08.2012

Frankfurt
Jena
Berlin

11.09.2012
14.11.2012
13.12.2012

Koln
Leipzig
Zwickau
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Grundlagen Explosionsschutz

2612042

08.02.2012 Miinchen 26.09.2012 Mannheim
18.04.2012 Hamburg 24.10.2012 Niirnberg

13.06.2012  Stuttgart 14.11.2012 Frankfurt

Das Explosionsschutzdokument - Workshop

2612043
09.02.2012 Miinchen 25.10.2012 Niirnberg
19.04.2012 Hamburg 15.11.2012  Frankfurt

14.06.2012  Stuttgart

Einfacher Atemschutz nach BGR 190
2612044

Termine auf Anfrage

Grundlagen zum Hohenarbeitsplatz fiir Sicherheitsfachkréfte
2612045

05.03.2012 Frankfurt
07.05.2012 Niirnberg

05.11.2012 Miinchen

SiGe-Koordinator auf Baustellen gemaR RAB 30, Anlage C
2612028

07.05.—10.05.2012 Mannheim
21.02. - 24.02.2012 Hamburg 12.06. — 15.06.2012 Augsburg
27.02.-01.03.2012 Landshut 12.06. — 15.06.2012 Fulda
27.02.-01.03.2012 Regensburg 26.06. — 29.06.2012 Kaiserslautern
27.02.-01.03.2012 Stuttgart 08.10.—11.10.2012 Regensburg
28.02. —02.03.2012 Saarbriicken ~ 05.11.-08.11.2012 Landshut
12.03.-15.03.2012 Freiburg 05.11.-08.11.2012 Leipzig
26.03.—29.03.2012 Dresden 12.11.-15.11.2012 Karlsruhe
26.03.—29.03.2012 Miinchen 26.11.-29.11.2012 K&lIn
24.04.—27.04.2012 Frankfurt 10.12.—13.12.2012 Miinchen
07.05.-10.05.2012 Kassel 11.12. - 14.12.2012 Frankfurt

10.01.-13.01.2012 Augsburg
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Arbeitschutzfachliche Kenntnisse fiir SiGe-Koordinatoren
gemalB RAB 30, Anlage B 2612029

16.01.—19.01.2012 Regensburg 16.04. —19.04.2012 Dresden
24.01.—27.01.2012 Hamburg 23.04.—26.04.2012 Fulda
24.01.-27.01.2012 Landshut 26.06. — 29.06.2012 Augsburg
07.02.—10.02.2012 Freiburg 09.10.-12.10.2012 Landshut
07.02.—10.02.2012 Mannheim 22.10.—25.10.2012 Karlsruhe
13.02. - 16.02.2012 Augsburg 30.10.-02.11.2012 Frankfurt
05.03. - 08.03.2012 Kassel 12.11.-15.11.2012 Regensburg
12.03. - 15.03.2012 Miinchen 26.11.—29.11.2012 Leipzig
26.03.—29.03.2012 Stuttgart 26.11.—29.11.2012 Miinchen
27.03.—30.03.2012 Frankfurt 03.12.-06.12.2012 Jena

SiGe-Koordination in der Praxis — aktuelle Weiterbildung
2612030

17.02.2012 Dresden 04.09.2012 Leipzig

08.03.2012 Niirnberg 04.10.2012  Frankfurt
26.03.2012 Hamburg 17.10.2012  Stuttgart
09.05.2012 Miinchen 16.11.2012 Karlsruhe
10.05.2012 Berlin 06.12.2012 Bayreuth

13.06.2012 Kassel

Verantwortlicher fiir die Verkehrssicherung von Arbeitsstellen
nach MVAS 99 (Gruppe E) 2612003

19.01.-20.01.2012 Hamburg 13.08. - 14.08.2012 Berlin
30.01.-31.01.2012 Mannheim 07.11.-08.11.2012 Leipzig
23.02. —24.02.2012 Regensburg 19.11.-20.11.2012 Kaiserslautern
01.03. - 02.03.2012 Dresden 28.11.—29.11.2012 Freiburg
24.04.-25.04.2012 Jena 29.11.-30.11.2012 Karlsruhe
26.04.—27.04.2012 KéIn 07.12.-08.12.2012 Miinchen
03.05. —04.05.2012 Niirnberg

Fachkraft fiir den sicheren Kinderspielplatz — Sachkundenachweis
gemaB DIN EN 1176 2611016

30.01.-31.01.2012 Freiburg
06.02. —07.02.2012 Mannheim
08.02. —09.02.2012 Augsburg
13.02. - 14.02.2012 Stuttgart
23.02. —24.02.2012 Dresden 03.04. —04.04.2012 Zwickau
28.02. —29.02.2012 Frankfurt 02.05.—03.05.2012 Miinchen
12.03. - 13.03.2012 Regensburg 07.05.—08.05.2012 Deggendorf

14.03. — 15.03.2012 Kaiserslautern
19.03. —20.03.2012 Landshut
27.03.—28.03.2012 Bayreuth
27.03.—28.03.2012 Kassel
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(Fortsetzung) Fachkraft fiir den sicheren Kinderspielplatz —
Sachkundenachweis gemaB DIN EN 1176 2611016

06.06. — 07.06.2012 Leipzig 11.09. - 12.09.2012 Jena
19.06. — 20.06.2012 Niirnberg 24.10.-25.10.2012 Berlin
04.07.-05.07.2012 Stuttgart 30.10.-31.10.2012 Stuttgart
09.07.-10.07.2012 Regensburg  05.11.-06.11.2012 Augsburg
17.07.-18.07.2012 Landshut 06.11.-07.11.2012 K&lIn
23.07.—24.07.2012 Weiden 13.11.-14.11.2012 Miinchen
28.08.-29.08.2012 Hamburg 26.11.-27.11.2012 Karlsruhe
03.09. —04.09.2012 Fulda 10.12.-11.12.2012 Kaiserslautern

Der sichere Spielplatz

2614001

30.01.2012  Freiburg
06.02.2012 Mannheim
08.02.2012 Augsburg
21.02.2012 Frankfurt
23.02.2012 Dresden
27.02.2012 Stuttgart

19.06.2012 Niirnberg
09.07.2012 Regensburg
17.07.2012 Landshut
19.07.2012 Stuttgart
23.07.2012 Weiden
28.08.2012 Hamburg

05.09.2012 Fulda

12.03.2012 Regenshurg
14.03.2012 Kaiserslautern
19.03.2012 Landshut
26.03.2012 Kassel
27.03.2012 Bayreuth
03.04.2012 Zwickau
02.05.2012 Miinchen
07.05.2012 Deggendorf
06.06.2012 Leipzig

11.09.2012 Jena
24.10.2012 Berlin
29.10.2012 Stuttgart
05.11.2012 Augsburg
05.11.2012 Kdln
13.11.2012 Miinchen
26.11.2012 Karlsruhe
10.12.2012 Kaiserslautern

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter:
www.tuev-sued.de/akademie/fly/arbeitssicherheit
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Mit Fachkompetenz von der TOV SUD Akademie ans Ziel
lhre Vorteile auf einen Blick

Sie reduzieren das Unfallrisiko fiir Mitarbeiter und
Unternehmen.

Sie erwerben anerkannte Zertifikate der TUV SUD Akademie.

Sie erhalten praktische Tipps von erfahrenen Dozenten.

Sie profitieren vom kostenlosen Testabo , Haufe Arbeits-
schutz Office Online”.

Wir schulen Sie gerne auch ,Inhouse” bei lhnen vor Ort.

Melden Sie sich jetzt mit beiliegendem Faxformular oder online an
oder wenden Sie sich an lhren regionalen Ansprechpartner.
Wir freuen uns auf Sie!

Mehr Informationen und Weiterbildungsangebote sowie unser
praktisches Online-Anmeldeformular finden Sie unter:

www.tuev-sued.de/akademie
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www2011

TUV SUD Akademie GmbH, AC-SC-M, WestendstraRe 160, 80339 Miinchen

Anmeldung bitte faxen an: 0800 2523329

(Bitte in BLOCKSCHRIFT ausflillen) Hier konnen Sie sich online anmelden:
www.tuev-sued.de/akademie

Akademie

Veranstaltung

. Mehr Sicherheit.
Titel Mehr Wert.

Termin Ort

Teilnehmer (bitte immer ausfiillen)

[] Herr [ | Frau (bitte ankreuzen) Titel
Name Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
Abteilung Funktion
Telefon E-Mail

Weiterer Teilnehmer

[] Herr [] Frau (bitte ankreuzen) Titel
Name Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
Abteilung Funktion
Telefon E-Mail

Adresse (bitte immer ausfiillen)

[] Privat [ ] Firma (bitte ankreuzen) Firma

Strale PLZ/Ort/Land

Branche Mitarbeiteranzahl
Rechnungsadresse (falls abweichende Adresse) Ihre interne Bestell-Nr. (falls vorhanden)

Korrespondenz gewiinscht:
[] per Post [] per E-Mail [l perFax

[] an Teilnehmer [] Zzusatzlich an:

Informationen

[] Ja, informieren Sie mich tiber Ihr Schulungsangebot: [ per Telefon [] per E-Mail

Ich interessiere mich fiir folgendes Weiterbildungsthema:

[] Ja, bitte nehmen Sie mich in Ihren Newsletter-Verteiler auf.

Unterschrift (bitte immer ausfiillen)

Datum/Ort Unterschrift Firmenstempel

Hinweis: GemaR § 28 BDSG haben Sie das Recht, der Nutzung Ihrer Adressdaten zur Zusendung von Werbe- und Informationsschreiben durch die TUV SUD Akademie GmbH jederzeit
form- und kostenlos zu widersprechen. TUV SUD Akademie GmbH, AC-SC-M, Westendstralle 160, 80339 Miinchen; E-Mail: akd.mailcenter@tuev-sued.de; Fax: 0800 2523329
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ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN
TUV SUD Akademie GmbH

Im Folgenden werden Vertragspartner der TUV SUD AKADEMIE GmbH als Kunde oder als
Teilnehmer und die TUV SUD AKADEMIE GmbH als Akademie bezeichnet. Kunde und
Akademie gemeinsam werden als Vertragsparteien bezeichnet.

1. Geltungsbereich

1.1 Angebote, Lieferungen und Leistungen der Akademie erfolgen ausschlieBlich unter
Einbeziehung dieser AGB. Anderungen gelten nur insoweit, als diese schriftlich vereinbart sind.
1.2 Die von der Akademie eingesetzten Berater / Trainer handeln wéhrend ihrer Tatigkeit
ausschlieRlich im Auftrage und im Namen der Akademie. Zusatz-, Folge- und Neuauftrage mit
eingesetzten Beratern sind ausschlielich Uber die Akademie abzuschlieRen.

2. Angebot oder Vertragsschluss

2.1 Die Angebote der Akademie sind freibleibend und unverbindlich. Dies gilt auch hinsichtlich
der Preisangaben. Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Tatigkeit oder die sonstige
Leistung und nicht ein Erfolg.

2.2 Der Kunde kann schriftlich, per Fax oder online bei den Training Centern der Akademie eine
Anmeldung oder Bestellung abgeben. Anderungen im Zuge des technischen Fortschritts
und/oder sonstiger Leistungsdaten bleiben im Rahmen des Zumutbaren vorbehalten.

Mit dem Auftrag / der Anmeldung erklart der Kunde verbindlich, die bestellte Leistung oder
Ware erwerben zu wollen. Vertrage bediirfen zur Rechtswirksamkeit der schriftlichen Bestti-
gung oder der Ausfiihrung des Auftrags durch die Akademie.

2.3 Ein Riicktritt von einer gebuchten Veranstaltung muss schriftlich erfolgen und bis spatestens
14 Tage vor dem Veranstaltungstermin erfolgen. Magebend hierfir ist das Datum des
Poststempels. Bei einer Abmeldung nach dieser Frist bis zum 3. Arbeitstag vor der Veranstal-
tung werden 50 % der Teilnahmegebiihr zur Zahlung fallig. Bei einer spateren Abmeldung bzw.
bei Nichterscheinen zur Veranstaltung oder vorzeitigem Beenden der Teilnahme ist die volle
Teilnahmegebiihr zu entrichten. Bei Veranstaltungen mit einer Dauer langer als 3 Monaten ist
bei einem Riicktritt durch den Teilnehmer ab 7 Tage vor Veranstaltungsbeginn eine anteilige
Teilnehmergebiihr fiir 3 Monate zu zahlen (bei geférderten Manahmen vorbehaltlich anderwei-
tiger Regelungen der zusténdigen férdernden Stellen). Die Benennung eines Ersatzteilnehmers
ist moglich.

2.4 Soweit die Akademie im Auftrag des Teilnehmers eine Zimmerreservierung vornimmt, ist
diese fiir den Teilnehmer verbindlich. Die Akademie ist nur Vermittler. Anderungen bzw.
Stornierungen sind vom Teilnehmer selbst vorzunehmen. Sollte der Vermieter daraus Kosten
geltend machen, tragt diese der Teilnehmer.

2.5 Die Akademie darf ohne Einwilligung des Kunden Teile eines Auftrags im Wege des
Unterauftrags an Dritte weitergeben, wenn der Auftragnehmer ein Unternehmen der TUV SUD
Gruppe ist oder sichergestellt ist, dass er die Anforderungen des Qualitdtsmanagementsystems
der Akademie erfilllt.

3. Zahlungsbedingungen

3.1 Sofern keine einzelvertragliche Regelung besteht, ergeben sich die jeweils giiltigen
Teilnahmegebiihren oder Preise aus den aktuellen Veranstaltungsprogrammen (Druck, CD
oder Internet). Die Gebiihren oder Kaufpreise sind sofort nach Rechnungsstellung ohne Abziige
und unter Angabe der Rechnungsnummer auf eines der angegebenen Konten zu Uberweisen.
Teilrechnungen kénnen gestellt werden.

Die Akademie behalt sich vor, bei Veranstaltungen als Teilnahmevoraussetzung Barzahlung
sowie Vorauskasse vorzuschreiben. Alle Preise verstehen sich als Nettopreise, zuzliglich der
anfallenden gesetzlichen Mehrwertsteuer (Ausnahmen gem. §4 Nr. 21 USG sind gesondert
gekennzeichnet). In Katalogen oder Flyern ausgewiesene Endpreise enthalten die am Tag der
Drucklegung giiltige Mehrwertsteuer. Sollte eine gesetzliche Umsatzsteuererhdhung nach
Erscheinen des Kataloges erfolgen, ist die Akademie zur Berechnung des erhéhten Mehr-
wertsteuerbetrages berechtigt.

3.2 Bei Veranstaltungen (Ausnahme: ESF / SGBIII) beinhaltet der Rechnungsbetrag die Kosten
fiir die Teilnahme und Pausengetranke, ggf. zuzlglich einer Priifungsgebiihr, einer IHK-Gebiihr
und Kosten fiir Lehrmittel. Eine Veranstaltung kann nicht auf mehrere Teilnehmer aufgeteilt
werden, mit der Folge, dass jeder Teilnehmer nur einen Teil der Veranstaltung besucht. Eine
Teilbuchung mit Preisminderung ist, wenn im Programm nicht ausdrticklich ausgewiesen, nicht
méglich. Die Teilnahmegebiihr beinhaltet keine Hotel- oder Ubernachtungskosten. Diese sind
vom Teilnehmer zu tragen.

4. Widerrufsrecht bei Fernabsatzvertragen

Bestellt der Kunde als Verbraucher unter ausschlieRlicher Verwendung von Fernkommunikati-
onsmitteln, so hat er das Recht, seine Vertragserklarung ohne Angabe von Griinden innerhalb
von zwei Wochen schriftlich oder durch Riicksendung der Ware / Unterrichtsmaterialien zu
widerrufen.

Die Frist beginnt mit Abschluss des Vertrags oder Erhalt der Ware / Unterrichtsmaterialien.
Das Widerrufsrecht ist ausgeschlossen, sobald die Verpackung gelieferter Datentrager gedffnet
oder entfernt wurde.

Etwaige Kosten der Riicksendung bei Ausiibung des Widerrufsrechtes tragt der Kunde,
es sei denn, die gelieferte Ware entspricht nicht der bestellten Ware.

5. Durchfiihrung von Veranstaltungen

5.1 Der Unterricht wird entsprechend dem ausgedruckten Programminhalt durchgefiihrt. Die
Akademie behélt sich jedoch Anderungen vor, sofern diese das Veranstaltungsziel nicht
grundlegend verandern.

5.2 EinAnspruch auf die Unterrichtserteilung durch einen bestimmten Dozenten bzw. an einem
bestimmten Unterrichtsort besteht nicht. Es besteht auch kein Anspruch auf Ersatz eines
versaumten Veranstaltungstages.

5.3 Die Akademie behélt sich vor, eine Veranstaltung zu verschieben oder abzusagen aus
Griinden, die sie nicht selbst zu vertreten hat,

z. B. Erkrankung eines Dozenten, Nichterreichen der notwendigen Teilnehmerzahl usw. Die
Benachrichtigung der Teilnehmer Uber eine Absage erfolgt an die bei der Anmeldung angege-
bene Adresse. Bereits bezahlte Teilnahmegebiihren werden bei Lehrgangsausfall zuriickerstat-
tet. Weitergehende Anspriiche seitens der Teilnehmer, inshesondere Schadensersatzanspri-
che gleich welcher Art, sind ausgeschlossen.

6. Schutz- und Urheberrechte

6.1 Unsere CD-ROM-Produkte und die dazugehdrigen Dokumentationen sind fiir den Eigen-
gebrauch des Kunden, der ein einfaches, nicht weiter tibertragbares Nutzungsrecht erhét,
bestimmt. Mit Abschluss des Kaufvertrages erklart sich der Kunde mit den giltigen Lizenzbe-
dingungen einverstanden.

6.2 An den von der Akademie erstellten Unterlagen, Ergebnissen, Berechnungen, etc. behalt
sich die Akademie die Urheberrechte ausdriicklich vor. Unterrichtsunterlagen oder Teile davon
diirfen ohne unsere schriftliche Einwilligung nicht reproduziert werden.

6.3 Eine werbetechnische Verwendung der TUV SUD Wort- und Bildmarke, die tiber das erteilte
Zertifikat oder die ausgestellte Bescheinigung hinausgeht (z. B. auf Visitenkarten), bedarf der
schriftlichen Zustimmung der Akademie.

7. Haftung

7.1 TOV SUD haftet fiir Schaden — gleich aus welchem Rechtsgrund — nur, wenn TUV SUD
diese Schéden vorsétzlich oder grob fahrlassig verursacht hat oder wenn TUV SUD fahrléssig
eine wesentliche Vertragspflicht (,Kardinalpflicht’) verletzt hat. TUV SUD haftet im Falle der
Verletzung wesentlicher Vertragspflichten stets nur fiir den im Zeitpunkt des Vertragsschlusses
vertragstypischen, vorhersehbaren Schaden.

7.2 Soweit TUV SUD im Falle der Verletzung wesentlicher Vertragspflichten gemaR vorstehen-
der Ziffer 5.1 fiir fahrlassig verursachte Schaden haftet, ist deren Ersatzpflicht jedoch der Hohe
nach je Schadensfall begrenzt auf: 1.000.000,00 EUR fiir Sachschaden, 500.000,00 EUR fiir
Vermdgensschéden.

7.3 Fur Schadensersatzanspriiche im Sinne von § 13 Abs. 5 AtG, die sich im Zusammenhang
mit der von TUV SUD auBerhalb von kerntechnischen Anlagen genehmigten Tétigkeit aus dem
Umgang mit einem vom Genehmigungsbescheid erfassten radioaktiven Stoff, insbesondere bei
dessen Beforderung, ergeben, haftet TUV SUD je Schadensfall bis zur Hohe der jeweils
behdrdlich festgesetzten Deckungsvorsorge. Fiir weitergehende Schadensersatzanspriiche gilt
Ziff. 5.1.

7.4 Eine Haftung fiir Schaden, die durch die Verletzung nicht wesentlicher Vertragspflichten
infolge einfacher Fahrldssigkeit verursacht worden sind, ist ausgeschlossen.

7.5 ,Wesentliche Vertragspflichten* sind solche Verpflichtungen, die vertragswesentliche
Rechtspositionen des Auftraggebers schiitzen, die ihm der Vertrag nach seinem Inhalt und
Zweck gerade zu gewahren hat; wesentlich sind ferner solche Vertragspflichten, deren Erfiillung
die ordnungsgemaRe Durchfiihrung des Vertrags tiberhaupt erst erméglicht und auf deren
Einhaltung der Auftraggeber regelmaRig vertraut hat und vertrauen darf.

7.6 Derin Ziffern 5.1-5.4 enthaltene Haftungsausschluss bzw. die Haftungsbegrenzung gilt nicht
fiir Schaden an Leben, Korper oder Gesundheit sowie fiir Anspriiche aus einer Beschaffen-
heitsgarantie oder nach dem Produkthaftungsgesetz.

7.7 Der Auftraggeber hat etwaige Schéden, fiir die TUV SUD haften soll, unverziiglich TUV
SUD schriftlich anzuzeigen.

7.8 Soweit Schadensersatzanspriiche gegen TUV SUD ausgeschlossen oder begrenzt sind, gilt
dies auch fiir die personliche Haftung der Organe, Sachverstandigen und sonstiger Mitarbeiter
sowie Erfilllungs- und Verrichtungsgehilfen von TUV SUD.

7.9 AuRer in den Fallen des Verbrauchsgiterkaufs sowie der unter § 651 BGB fallenden
Verbrauchervertrage verjahren Schadensersatzanspriiche, die nicht der Verjéhrung des § 438
Abs. 1 Nr. 2 oder des § 634a Abs. 1 Nr. 2 BGB unterliegen, nach einem Jahr ab Gefahriiber-
gang.

7.10 Unabhangig davon ist der Auftraggeber verpflichtet, die tblichen Versicherungen gegen
unmittelbare oder mittelbare Schaden abzuschliefen.

8. Datenschutz

TUV SUD verarbeitet und nutzt auch personenbezogene Daten ausschlieRlich fiir eigene
Zwecke innerhalb der TUV SUD Gruppe. Die Weitergabe von Daten erfolgt nur an verbundene
Gesellschaften i.S. des § 15 AktG. Dazu setzt sie auch automatische Datenverarbeitungsan-
lagen ein. Zur Erfiillung der Datensicherungsanforderungen der Anlage zu § 9 BDSG hat sie
technisch-organisatorische MaRnahmen getroffen, die die Sicherheit der Datenbestande und
der Datenverarbeitungsablaufe gewahrleisten. Die mit der Verarbeitung beschéftigten Mitarbei-
ter sind auf das BDSG verpflichtet und gehalten, samtliche Datenschutzbestimmungen strikt
einzuhalten.

9. Gerichtsstand, Erfiillungsort, anzuwendendes Recht

9.1 Gerichtsstand fiir die Geltendmachung von Anspriichen fiir beide Vertragspartner ist der
Sitz von TUV SUD, soweit die Voraussetzungen gemaR § 38 Zivilprozessordnung vorliegen.
9.2 Erfiillungsort fiir alle sich aus dem Vertrag ergebenden Verpflichtungen ist der Sitz von TUV
SuDp.

9.3 Das Vertragsverhaltnis und alle Rechtsbeziehungen hieraus unterliegen ausschlieBlich dem
Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des Kollisionsrechts des Internationa-
len Privatrechts (IPR) sowie des UN-Kaufrechts (CISG).

10. Geltungsbereich und Sonstig

10.1 Diese Allgemeinen Geschéftsbedingungen gelten gegeniiber Unternehmen sowie allen
juristischen Personen des offentlichen Rechts und 6ffentlich-rechtlichen Sondervermégen
i.S.d. § 310 BGB, soweit nichts Abweichendes ausdriicklich bestimmt ist.

10.2 Gehort der Auftraggeber nicht dem in Ziffer 9.1 bezeichneten Personenkreis des § 310
BGB an, gelten diese Allgemeinen Geschéftsbedingungen mit folgender MaRgabe:

Die von TUV SUD angegebenen Auftragsfristen sind entgegen Ziffer 3.1 verbindlich. - Ziff. 6.3
gilt mit der MaRgabe, dass die Hohe der Verzugszinsen 5 Prozentpunkte p.a. iber dem
Basiszinssatz betragt. - Ziff. 8.1 gilt mit der MaRgabe, dass der Sitz von TUV SUD als Gerichts-
stand fiir den Fall vereinbart wird, dass der Auftraggeber seinen Sitz, Wohnsitz oder gewdhnli-
chen Aufenthalt aus dem Geltungsbereich des Rechtes der Bundesrepublik Deutschland verlegt
oder sein Sitz, sein Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthaltsort im Zeitpunkt der Klageerhebung
nicht bekannt ist. — Ziff. 8.2 gilt nicht.

Stand: 01.10.2010, Rev. 5
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